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TAMOP-2.5.3.A-13/1-2013-0044 Kapacitasfejlesztés a STRATOSZ-nal

AJANLATKERES

Uj Munka Térvénykényve bevezetésének tapasztalatai és a Munkahelyi
esélyegyenléség képzéshez kapcsolatos jegyzetek készitésére

Tisztelt Cim!

A Stratégiai és Kozszolgaltaté Tarsasdgok Orszagos Szévetsége, az Uj Széchenyi Terv T4rsadalmi
Megujuldas Operativ Program tamogatdsi rendszeréhez benyljtott ,Kapacitdsfejlesztés a
STRATOSZ-ndl” cim{, TAMOP-2.5.3.A-13/1-2013-0044 jel(i pdlydzathoz kapcsolatosan
Uj Munka Térvénykonyve bevezetésének tapasztalatai és a Munkahelyi esélyegyenléség
képzéshez kapcsolatos jegyzetek készitésére ez(ton kér ajanlatot az aldbbi szempontok

alapjan:

Adatok Paraméterek

képzés

Képzés neve: Uj Munka Torvénykdnyve bevezetésének tapasztalatai

Jegyzetek darabszama Osszesen 30 darab

Tervezett idGpont(ok): szeptember-oktdber hénap
Létszam: 30 fo

Adatok Paraméterek
Képzés neve: Munkahelyi esélyegyenliség képzés

Jegyzetek darabszama Gsszesen | 30 darab

Tervezett id6pont(ok): szeptember-oktéber hdnap

Létszam: 30 f6

A jegyzetek arculatdra vonatkozé elSirasokat Az Uj Széchenyi 2020 Gtmutatd arculati Kézikényvben
(http://palyazat.gov.hu/doc/25) elGirtak alapjan kérjik megadni.

Az ajanlatok benyljtdsanak helye: 1066 Budapest, Teréz krt. 38. vagy e-mail-en a

stratosz@stratosz.hu cimre. Az ajanlatok beadasi hatarideje: 2014. 09. 22.

Budapest, 2014. 09. 05.

Tisztelettel:
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